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Годовые задачи на 2023-2024 год 

 
Цель: создание благоприятных условий для полноценного проживания детьми в 

едином, особом образовательном пространстве дошкольного детства, 

непрерывного накопления культурного опыта деятельности и общения в процессе 

активного взаимодействия с окружающей средой, общения с другими детьми и 

взрослыми, развитие психических и          физических качеств в соответствии с 

индивидуальными особенностями, обеспечение безопасности жизнедеятельности 

дошкольников. 

Задачи: 

1. Повышение профессиональной компетентности педагогов ДОУ по 

основным направлениям образовательной программы, разработанной на 

основе ФОП ДО через «Фестиваль педагогических идей».  

 

2. Повышение качества работы по формированию речевых навыков детей: 

 обеспечение развивающей предметно-пространственной среды в 

ДОУ; 

 поиск эффективных приемов работы по речевому развитию детей;  

 использование дидактических/речевых игр в различных видах 

деятельности. 

 

3. Обеспечить изучение и анализ методологических подходов к разработке 

здоровьеформирующей среды в детском саду. 

 

4. Развитие дополнительных образовательных услуг в ДОУ. 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1. Повышение профессиональной компетентности педагогов ДОУ по 

основным направлениям образовательной программы, разработанной на основе 

ФОП ДО. 

2. Систематизировать работу по выявлению, изучению, обобщению и 

распространению педагогического опыта в МДОУ на основе его научного осмыс 

 

 

 

 



ления и анализа. 

РАЗДЕЛ II 

Повышение квалификации и профессионального мастерства 

№ Содержание работы сроки ответственн

ый 

примечания 

2.1. КУРСЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 
1. б) На основании плана-графика курсовых 

мероприятий на 2023-24 учебный год, 

составленного с учетом конкретных 

потребностей и интересов работников системы 

дошкольного образования, на основе изучения 

образовательных запросов, создать условия для 

своевременного прохождения курсов повышения 

квалификации следующих педагогов: 

 

Повышение квалификации: 

1……………………. 

2…………………….. 

3……………………… 

4…………………………. 

Курсы  повышения квалификации 

(ИКТ-технологии в ДОУ): 

1. ….. ………………..  

2. ………………………. 

3. ………………………… 

4. Курсы профессиональной переподготовки – 

педагог дополнительного образования: 

1……………… 

2……………….. 

3……………….. 

4……………….. 

 

 

согласно 

плана-

графика 

 

  

 

2. 

С целью предоставления методической помощи 

систематически осуществлять контроль за 

самообразованием педагогов. 

в течение 

учебного 

года 

 

 

 

2.2. АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 
 -Изучение нормативных документов по 

аттестации педагогических кадров в 2023-2024 

учебном году; 

-составление графика аттестации педагогов на 

квалификационную категорию;     

-консультации с аттестуемыми педагогами по 

поводу квалификационных требований к первой 

и высшей квалификационной категории; 

сентябрь 

2023г. 

  



-Оказание помощи педагогам в оформлении 

материалов к аттестации. 

 Административный анализ кадрового состава по 

квалификационным категориям.  (самоанализ на 

сайте данных)  

   

 Обновление базы данных педагогических 

работников МБДОУ по наличию 

квалификационной категории. 

   

 Провести подготовительную работу с 

педагогами МБДОУ для представления 

документов для аттестации на первую и высшую 

категорию. 

в течение  

аттеста- 

ционного 

периода 

  

2.3. ПОСЕЩЕНИЕ ПЕДАГОГАМИ МЕТОДИЧЕСКИХ ОБЪЕДИНЕНИЙ, 

КОНФЕРЕНЦИЙ, КРУГЛЫХ СТОЛОВ С ЦЕЛЬЮ ПОВЫШЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА 
1. Организация взаимодействия с МБУ ДПО 

«ИМЦ» по вопросам методического 

сопровождения образовательного процесса 

учреждения: 

- участие в тематических семинарах, открытых 

мероприятиях по актуальным проблемам 

реализации ФГОС дошкольного образования, 

Рабочей программы воспитания.  

До 20 

сентября 

  

2. Продолжить работу по формированию банка 

информации, создание условий для 

оптимального доступа педагогических 

работников учреждения к необходимой 

информации. 

в течение 

учебного 

года  

  

2.4.САМООБРАЗОВАНИЕ ПЕДАГОГОВ 
 С целью повышения профессиональной 

компетенции педагогов, достижения значимых 

результатов, самореализации в профессии 

разработать и познакомить с алгоритмом работы 

над  темой самообразования. 

сентябрь  

 

 

 

  

 С целью повышения эффективности 

самообразования и оказания своевременной 

консультативной помощи проводить 

систематический контроль за выполнением 

планов по самообразованию. 

в течение 

учебного 

года  

  

 Продолжать создавать базу для изучения 

нормативно-правовых документов регламентиру-

ющих образовательную деятельность в 

соответствии с новой программой. регионального 

уровня. 

в течение 

учебного 

года  

  

 

 



 

РАЗДЕЛ III 
Организационно-педагогическая работа 

3.1. СИСТЕМА МЕТОДИЧЕСКОЙ ПОДДЕРЖКИ ПЕДАГОГОВ 
 с использованием разнообразных форм методической работы (семинары 

(проблемные, теоретические, практикумы), работа школы молодого 

специалиста, школы педагогического мастерства и др., консультации, открытые 

показы, информационная поддержка). 
 

ПРОБЛЕМНЫЙ СЕМИНАР 
№ Содержание работы срок

и 

ответствен

ный 

При

меча

ния 

 

1

. 

 

 

 

Проблемный семинар для педагогов с 

элементами деловой дискуссии 

Планирование в.о. работы в 

детском саду: формы и 

организация» 

Цель: освоение педагогами умений  

- четко формулировать цель, 

стратегические и тактические задачи 

воспитания и образования; 

— целенаправленно разработать 

содержание и выбрать средства, 

организационные формы образовательной 

работы; 

— спрогнозировать результаты своей 

деятельности. 

 

 

 

 

сент

ябр

ь 

 

 

 

 
 

СЕМИНАР-ПРАКТИКУМ ДЛЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕКТИВА ДОУ 

1

. 

«Формирование устной речи и 

навыков речевого общения с 

окружающими на основе овладения 

литературным языком своего 

народа» 

Цель: «Систематизация знаний 

педагогов о современных подходах к 

организации речевого развития 

дошкольников в соответствии с 

ФГОС». 

октя

брь 

 

 

  

2 «Состояние здоровья современных 

дошкольников. Формирование 

внутренней картины здоровья»  

Цель: Формирование 

компетентности педагогов в 

 

дека

брь 

здоровье

формиро

вание 

 



области приобщения дошкольников к 

здоровому образу жизни 

 
 

3

. 

    

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ ЧАСЫ 
№ Содержание работы срок

и 

ответствен

ный 

При

меча

ния 

1

. 
Тема: Государственная символика 

России в МБДОУ - как выполнить 

требования Минпросвещения. 
Цель: укрепления единства народов 

Российской Федерации «на основе 

общероссийской гражданской 

идентич-ности, сохранения 

общечеловеческих принципов и 

общественно значимых ориентиров 

социального развития» 

сент

ябр

ь 

  

2

. 
Тема: Методика обучения 

аппликации во всех возрастных 

группах. 

Цель: способствовать 

формированию у педагогов 

представлений о значении 

применения методики при 

организации занятий аппликации и 

развитию творчества 

дошкольников; показать приемы и 

этапы выполнения аппликации, 

закрепить теоретические знания в 

практической деятельности. 

ноя

брь 

  

3

. 
Тема: «Формы и методы и 

особенности работы по ранней 

профориентации с детьми 

дошкольного возраста». 

Цель: расширить представления 

педагогов дошкольных 

образовательных организаций о 

возможностях ранней 

профориентации детей дошкольного 

возраста, формах и методах работы 

с дошкольниками. 

янва

рь 

  



4

. 
Тема: Требования к организации 

работы по ФЭМП в разных 

возрастных группах. 

Цель: Познакомить педагогов с 

содержанием коррекционно-

педагогической работы и его 

направлениям - общеразвивающие и 

коррекционные направления. 

апр

ель 

 

  

МЕТОДИЧЕСКИЕ ЛЕКТОРИИ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ФОП ДО 

 Бережнова О.В., ««ФОП 

дошкольного образования: новая 

политика в программном 

обеспечении» 

https://www.youtube.com/watch?v=

HT1T0WVrpX4  

сент

ябр

ь 

  

 Скоролупова О.А., «Внедрение 

ФОП дошкольного образования: 

конструируем модели 

методического сопровождения.»  

https://www.youtube.com/watch?v=

Yx_uqlOSFq4  

октя

брь 

  

 Занятия и ФОП ДО: изменятся 

ли? 

https://www.youtube.com/watch?v=n

P4zmcRtgNE  

ноя

брь 

  

 «Внедряем ФОП ДО: эффективные 

решения для образовательной 

программы детского сада.» 

https://www.youtube.com/watch?v=f

6ezAKrrMw0  

дека

брь 

  

КОНСУЛЬТАЦИИ 
№ Содержание работы срок

и 

ответствен

ный 

При

меча

ния 

 

1

. 

Тема: Государственные символы 

как ценностные ориентиры в 

обучении и воспитании детей в 

образовательных организациях. 

Цель: Систематизировать знания 

педагогов для выстраивания 

образова-тельного маршрута с 

детьми в рамках реализации задач 

ОП. 

сен

тяб

рь 

  

https://www.youtube.com/watch?v=HT1T0WVrpX4
https://www.youtube.com/watch?v=HT1T0WVrpX4
https://www.youtube.com/watch?v=Yx_uqlOSFq4
https://www.youtube.com/watch?v=Yx_uqlOSFq4
https://www.youtube.com/watch?v=nP4zmcRtgNE
https://www.youtube.com/watch?v=nP4zmcRtgNE
https://www.youtube.com/watch?v=f6ezAKrrMw0
https://www.youtube.com/watch?v=f6ezAKrrMw0


2

. 
 Тема: «Ранняя профориентация 

дошкольников в ДОУ» 

Цель: Проектирование единой 

системы ранней профориентации в 

рамках реализации  

образовательной области 

«Социально-коммуникативное 

развитие.  

дек

абр

ь 

  

3

. 
Тема: Содержание и методика 

организации самостоятельного 

труда в разных возрастных 

группах. 

Цель: актуализация знаний педагогов 

по теме трудовое воспитание в 

рамках реализации задач ОП в 

соответствии с ФОП ДО. 

мар

т 

  

4

. 
 Тема: Организация летней 

оздоровительной кампании 2024. 
Цель: Реализовать систему 

мероприятий, направленных на 

развитие самостоятельности, 

инициативности, 

любознательности, познавательной 

активности в различных 

образовательных областях в рамках 

летней оздоровительной компании. 

май   

СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ТВОРЧЕСТВА 

ПРОЕКТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  С ДЕТЬМИ 
№ Содержание работы срок

и 

ответствен

ный 

При

меча

ния 

1 «Краски осени на  нашем участке» октя

брь 

  

2 «Такие разные снежинки» дека

брь 

  

3 «Альманах первоцветов» мар

т 

  

4 «Мы - наследники Победы» апр

ель 

  

 

МЕТОДИЧЕСКАЯ НЕДЕЛЯ 
1 Экологический десант. октя

брь 

  

2  Неделя психологии «Планета детства» ноя

брь 

  



3 Неделя по ОБЖД фев

раль 

  

4 Неделя инклюзивного образования 

«Разные возможности – равные права» 

апр

ель 

  

6 Неделя по ПДД апр

ель 

  

МАСТЕР-КЛАСС 
№ Содержание работы срок

и 

ответствен

ный 

При

меча

ния 

1

. 

Тема: «Чудесные превращения 

бумажных стаканчиков» 

Цель мастер-класса: Передать опыт 

работы по работе с бросовым 

материалом. Повысить интерес к 

аппликативной и конструктивной 

деятельности. 

Окт

ябр

ь 
 

 

  

2 Тема: «Зимние сказки на новогодних 

окнах» 

Цель мастер-класса:  Учить 

создавать бумажные композиции по 

единой теме в технике «вытынанка». 

Дек

абрь 

  

3

. 

Тема: «Многофункциональные 

ширмы для сюжетно-ролевых игр» 

Цель мастер-класса: Совместно с 

педагогами научиться конструировать 

многофункциональное игровое 

оборудование. 

Фев

раль 

  

4

. 

Тема: «Иллюстративный альманах 

как эффективная форма 

ознакомление с природой. Весенние 

цветы.» 

Цель мастер-класса: Расширить 

познавательный диапазон при создании 

иллюстративных, тематических 

альманахов. 

Апр

ель 

  

ДЕЛИМСЯ ОПЫТОМ! (ОТКРЫТЫЕ ПРОСМОТРЫ) 
№ Содержание работы срок

и 

ответствен

ный 

При

меча

ния 

1 Фестиваль педагогических идей» Мар

т-

апр

ель 

  

2

. 

Практические мини занятия педагогов с 

опытом для молодых, малоопытных 

педагогов. 

   



янва

рь, 

май 

3.2. РАБОТА ТВОРЧЕСКОЙ ГРУППЫ 

 Тема: Система работы по трансформируемости и 

многофункциональности среды.  

3.3. ПОДГОТОВКА И ПРОВЕДЕНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 

СОВЕТОВ 
№ Содержание работы срок

и 

ответствен

ный 

При

меча

ния 

1

. 
Педагогический совет №1 

(информационный): 

Тема: «Определение стратегии 

развития учреждения в новом 

учебном году» 

Цель: познакомить педагогов с 

итогами деятельности МБДОУ 

утвердить план мероприятий, 

направленных на развитие учреждения 

в соответствии с Образовательной 

программой в соответствии с 

ФГОСДО и ФОП ДО. 

• Анализ работы в летний 

оздоровительный период. + 

Творческий отчет за летний 

оздоровительный период педагогов и 

специалистов (рекламный прайс 

летней находки) 

• Основные направления развития 

в 2023-2024 учебном году:  

- задачи на новый учебный год; 

- работа с кадрами; 

- система административно-

педагогического контроля; 

- взаимодействие с семьей; 

- административно-хозяйственная 

работа; 

- аттестация и повышение 

квалификации; 

• Организация образовательной 

деятельности: 

-графики работы педагогов, залов; 

-система ОД на 2023-2024 учебный 

год; 

-система физкультурно-

оздоровительной работы; 

 

авгу

ст 

 

 

 

 

 



-учебный план на 2023-2024 учебный 

год; 

-годовой календарный учебный 

график; 

-режимы; 

• Дополнительная образовательная 

деятельность; 

• О системе наставничества в 

МБДОУ; 

• О правилах безопасного 

поведения детей  

• Образовательный маршрут 

педагогов ДОУ 

• Итоги готовности групп к 

новому учебному году 

• Анкетирование для родителей  

• Отчет об исполнении пунктов 

плана мероприятий по реализации 

антикоррупци-онной политики. 

• Решение педсовета №1. 

 

2

. 

Педагогический совет № 2  

(Конференция) 

Тема: "Федеральная 

образовательная программа ДО 

как стратегический ориентир 

образовательной политики"  
1. Федеральная программа 

документ, позволяющий объединить 

обучение и воспитание в единый 

процесс на основе традиций и 

современных практик дошкольного 

образования, подкрепленных объемом 

культурных ценностей. 

2. Основополагающие функции 

дошкольного уровня образования в 

фокусе стабильно развивающегося 

дошкольного учреждения. 

3. Федеральная программа – 

ориентиры нового образовательного 

маршрута. 

 

 

 ноябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3

. 
 Педагогический совет № 3 

Тема: «Совершенствование форм 

работы по трудовому воспитанию 

детей» 

1. Актуальность вопроса трудового 

воспи-тания.  

 

 

фев

раль 

 

 

Развитие 

речи 

 

 

 

 



2. Аналитическая справка по 

тематической проверке «Состояние 

работы по трудовому воспитанию 

детей». 

3. Презентация проектов по трудовому 

воспитанию.  

4. Деловая игра «Биржа педагогических 

идей» ситуации программные 

требования к организации трудов 

деятельности по возрастам мозговой 

штурм «Дети будут трудиться если я…» 

5. Презентация информационных 

коллажей «Труд и дети» 

Цель: систематизация работы 

педагогичес-кого коллектива по 

трудовому воспитанию с детьми 

дошкольного возраста. 

 

 

 

 

 

 

 

 

. 

 

4

. 
Педагогический совет № 4 

  (в форме выставочно-

презентационного  центра): 

Тема: Ярмарка достижений 

педагогического коллектива. +итоги 

фестиваля педагогических идей 

1.Анализ выполнения годового плана 

2.Итоги реализации Образовательной 

программы. 

3.Итоги работы по дополнительному 

образованию дошкольников 

4. Подведение итогов участия в 

конкурсном движении разного уровня. 

5. Результаты аттестации, повышения 

квалификации и самообразования 

педагогических кадров 

6. Анализ состояния работы по 

повышению профессионального 

мастерства педагогов 

7. Перспектива работы на 2024- 2025 

учебный год.   Решение педсовета №4. 

 

май 

 

  

3.4. ИЗУЧЕНИЕ, ОБОБЩЕНИЕ, ВНЕДРЕНИЕ, 

РАСПРОСТРАНЕНИЕ ПЕРЕДОВОГО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО 

ОПЫТА. 
1

. 

Изучить опыт работы по теме 

«Успешные площадки сетевого 

взаимодействия» 

   



2

. 

Создание  игровых и познавательных 

зон на участке детского сада.  

   

3 «Фестиваль педагогических идей» Мар

т-

апр

ель 

  

3.5. СМОТРЫ – КОНКУРСЫ, ВЫСТАВКИ. 

Цель: повысить мотивацию педагогов, детей и их родителей 

мобилизоваться за счет азарта, вызванного соревнованием. 
1 Выставка фотографий «Мой яркий 

летний день» 

Сен

тябр

ь 

  

2 Смотр-конкурс «Осенняя фантазия» Окт

ябр

ь 

  

3

. 

Смотр – конкурс «Поздравительная 

открытка». 

дека

брь 

  

4 Смотр – конкурс детских площадок к 

летнему оздоровительному периоду «На 

пороге летних открытия» 

май   

4 Смотр – конкурс групповых цветочных 

клумб  

авгу

ст 

  

5 Обеспечить участие ДОУ в ежегодных  

конкурсах в соответствии с календарем 

конкурсного движения. 

по 

пла

ну 

  

 

 

 

3.7. Организация развивающей предметно- пространственной среды 

ДОУ: 

Оборудование и оснащение групп: 

 Социально-коммуникативное развитие 

Пополнение правил поведения в 

детском саду, группе, правила дружбы 

Все 

группы 

В т.г.  

Обновить и пополнить центр сюжетно-

ролевых игр (атрибутами для игры 

«Семья», «Мир профессий»); 

Группы 

раннего 

младшего, 

среднего 

сентябрь 

октябрь 

 

Пополнение элементов костюмов, 

изготовленных детьми, для выражения 

выбранного образа в игре 

выполненных в стиле декоративно-

конструктивного коллажа. 

Все 

группы 

сентябрь  

Дополнение уголка краеведения, 

подбор материала по ознакомлению 

детей с родным городом, районом. 

Труд людей в городе. Спектр  

Все 

кроме 

яслей 

В т.г.  



городских профессий. 

Обновление природного уголка с 

отражением специфики Крымского 

климата– дневники  наблюдений, 

календарь погоды. 

Все 

группы 

В т.г.  

 

Обновление уголка краеведения: 

на тему «Природные ландшафты 

Крыма». 

Все 

кроме 

яслей 

В т.г.  

1 

 

 Речевое развитие 

   Изготовление наглядного 

моделирования (мнемотаблицы, 

коллажи, алгоритмы, модели 

экологических групп, 

пиктограммы)   

Сред., 

ст. и 

под..гр 

В т.г.  

   - подобрать детскую 

художественную литературу по 

лексическим темам; 

- Создание картотек речевых игр в 

соответствии с возрастом 

Все 

группы 

В т.г.  

 



 

 Физическое развитие 

Обновить наглядный материал по 

формированию КГН (культурно-

гигиенических навыков) у детей 

Все 

группы 

В т.г  

-пополнить картотеку стихов, 

подвижных игр, динамических 

пауз по ЗОЖ, 

Все 

группы 

В т.г  

-оформить картотеку упр. на 

развитие координации движений, 

гибкости, равновесия; 

Все 

группы 

В т.г  

-обновить атрибуты к подвижным 

играм (шапочки, маски, 

медальоны). 

Все 

группы 

В т.г  

 Познавательное развитие 

Вести зарисовки производимых 
детьми опытов, наблюдений 

Все 
группы, 
кроме 
яслей 

В т.г  

-изготовить макеты по правилам 
дорожного движения; 

кроме 

яслей 

В т.г  

-пополнить авторскими 
дидактичес-кими играми, 
пособиями и наглядным 
материалом по экологическому 
воспитанию дошкольников. 

Все 
группы, 
кроме 
яслей 

В т.г  

Подбирать иллюстративный и 

литературный материал по 

ознакомлению с элементарными 

природными явлениями Крыма. 

Старшие 

и подгот. 

гр. 

В т.г  

 Художественно – эстетическое развитие 

Разнообразить центры 

самостоятельной художественной 

деятельности наборами оборудования 

для изобразительной 

деятельности 

Все 

группы, 

кроме 

яслей 

В т.г  

Оформить альбомы детских 

писателей в соответствии с перечнем 

литературы рекомендуемом 

примерным списком ФОП. 

Все 

группы, 

кроме 

яслей 

В т.г  

Вносить в оформление центра 

изобразительной деятельности 

продукты детской деятельности 

Все 

группы, 

кроме 

яслей 

В т.г  

 -Пополнить образцы игрушек и 

предметов народного промысла 

(жостовские подносы, хохломские 

ложки, дымковские и филимоновские 

   



игрушки, гжельские чашки и пр.). 

 -Изготовить пошаговые схемы 

рисования популярных объектов 

(человек в разных позах, кошка, 

собака, лошадь и другие животные, 

птицы, цветы). 

Все 

группы, 

кроме 

яслей 

В т.г  



 

 Спортивный зал 
Изготовление атрибутов для 
соревнований и спортивных 

праздников 

ИФК В т.г  

-Обновить атрибуты для 
подвижных и малоподвижных игр; 

ИФК В т.г  

-Оформить альбомы сценариев  ИФК В т.г  

Изготовить схемы для подвижных 
игр 

Пополнить картотеку считалок 

ИФК В т.г  

 Музыкальный зал 

-Изготовить тематические 

украшений для музыкального зала к 

праздникам; 

 

Музыкаль

ные 

руководит

ели 

сентябрь  

Оформить зал к осеннему 

празднику 

октябрь  

 Составить картотеку по знакомству 

с жанрами музыкальных 

произведений (вальс, марш, 

колыбельная и т.п.); 

 

 

Музыкаль

ные 

руководит

ели 

ноябрь  

Обновить оформление 

музыкального зала к новогоднему 

празднику. 

В т.г  

Пополнить фонотеку песен, танцев к 

Новому году 

декабрь  

Пополнить фонотеку песен, танцев 

ко Дню снятия блокады 

январь  

Подбор музыкального материала к 

проведению Масленицы. 

февраль  

Обновить оформление 

музыкального зала к празднику 8 

Марта. 

март  

Пополнить картотеку песенок-

картинок для обогащения 

музыкальных впечатлений детей. 

В т.г  

Дополнить аудиозаписи: фрагменты 

детских классических музыкальных 

произведений, произведений 

народной 

музыки, песенного фольклора 

В т.г  



 

2

. 

Методическое сопровождение 

образовательного процесса 

2.1. Организация подписки на 

методическую литературу. 

2.2. Пополнение групп программно- 

методической литературой в 

соответствии с Образовательными 

программами 

дошкольного образования ФОП 

ДОУ.  

2.3 Подбор нормативных и 

методических материалов по 

дошкольному образованию, 

регламентирующих организацию 

образовательного процесса ДОУ 

2.4. Обновление: системы 

планирования в соответствии с 

ФГОС ДО и ФОП ДОУ 

• системы мероприятий, 

направ-ленных на преодоление 

затруднений педагогов в области 

реализации ФГОС ДО; 

• методических рекомендаций 

по образовательным областям 

ООП; 

• презентаций для 

образователь-ной работы с детьми 

и педагогами 

2.5 Оформление постоянно 

действующих выставок: 

«Самообразование педагога», 

 «Музея дошкольного 

образования», методических 

материалов («История 

программного обеспечения») и 

публикаций; передового 

педагогического опыта педагогов.  
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 2.6 Создание творческих групп по 

реализации проектов 

 

2.7. Обсуждение тематических 

музыкальных досугов . 

2.8 Обсуждение сценария 

новогоднего праздника, 

организация работы по его 

подготовке и проведению с 

творческой группой; 

оформление уголков «Безопасный 

Новый год», «Безопасный дом»; 

2.9. Подготовка к муниципальным 

конкурсам 

a. Разработка карт анализа для  

тематического контроля 

 

b. Оформление выставки 

«Готовимся к   педсовету» 

 

c. Подготовка аналитической 

части самообследования за 2024 год 

 

d. подготовка к тематическому 

вечеру, посвященному: «Блокадный 

Ленинград», «День освобождения 

Симферополя», 80 лет Победы. 

 

e. Собеседование по темам 

самообразования педагогов (с 

просмотром  накопительных папок) 

 

f. Подготовка к спортивному 

досугу, посвященному 23 февраля 

 

g. Оформление стенда 

«Готовимся к педсовету» 

 

h. Подготовка к конкурсу чтецов, 

разработка сценария «Разукрасим 

  октябрь 

 

 

 

 

ноябрь, 

 

 

 

 

 

 

 
декабрь 

 

 

 

 

январь 

 

 

 

 

 

 
февраль 

 

 

 

 

 

 

 
март 
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мир стихами» 

- проведение конкурса чтецов, 

дошкольный         тур 

Подготовка документации к 

педагогической диагностике 

2.23 Подготовка анализа 

образовательно - воспитательной 

деятельности ДОУ за 2023- 2024 

учебный год 

 
апрель 

 Оформление информационного 

сайта ДОУ 

 

- Пополнение и дальнейшее 

развитие сайта образовательного 

учреждения 
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Виды 

контро

ля 

 

Темы 

Объек

т 

контро

ля 

Обсужден

ие 

результато

в 

контроля 

Ответст

венный 

исполн

итель 

Срок 

 

От

ме

тк

а о 

вы

по

лн

ен

ии 

1 2 3 4 5 6 7 

 

 

 

 

 

Преду

предит

ельны

й 

контро

ль 

Планирование 

воспитательно

-

образовательн

ой работы 

Все 

педаго

ги 

рабочие 

совещания  

педсоветы 

 

заведую

щий 

ст. 

воспитат

ель 

В 

теч.год

а 

 

 Подготовка к 

педсоветам, 

консультация

м, семинарам 

психолого-

педагогически

м совещаниям 

( далее-ППС) 

Все 

педаго

ги 

Педсоветы, 

ППС, 

консультац

ии, 

семинары 

заведую

щий 

ст. 

воспитат

ель 

В 

теч.год

а 

 

Подготовка к 

открытым 

мероприятиям 

Участн

ики 

открыт

ых 

меропр

иятий 

Педсовет, 

метод.каби

нет 

ст. 

воспитат

ель 

воспитат

ели 

В 

соотве

тствии 

с 

график

ом 

 

Подготовка к 

аттестации 

Аттест

уемые 

педаго

ги 

Центр 

аттестации 

пед.раб. 

ст. 

воспитат

ель 

 

В 

соотве

тствии 

с 

график

ом 

 

Проведение 

педагогическо

й диагностики 

Все 

воспит

атели 

Итоговый 

педсовет 

заведую

щий 

ст. 

воспитат

ель 

В 

теч.год

а 

 

Ведение 

документации 

Все 

воспит

атели 

Педсовет, 

рабочее 

совещание 

заведую

щий 

ст. 

воспитат

ель 

В 

теч.год

а 

 

Графики 

работы 

Специа

листы 

Педсовет заведую

щий 
Сентяб

рь 
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ст. 

воспитат

ель 

Внедрение 

педагогическо

го опыта, 

наставничеств

о 

Все 

педаго

ги 

Итоговый 

педсовет 

Ст. 

воспитат

ель 

Май  

Самообразова

ние 

Все 

педаго

ги 

Педсовет Ст. 

воспитат

ель 

Май  

  

 

 

 

 

 

 

Опера

тивны

й 

контро

ль 

Выполнение 

режима дня 

Все 

группы 

Рабочее 

совещание 

заведую

щий 

ст. 

воспитат

ель 

мед.сест

ра 

врач 

 

В 

теч.год

а 

 

Организация 

питания 

Все 

группы 

Рабочее 

совещание 

заведую

щий 

ст. 

воспитат

ель 

мед.сест

ра 

врач 

 

В 

теч.год

а 

 

Охрана жизни 

и здоровья 

детей 

Все 

группы 

Рабочее 

совещание 

заведую

щий 

ст. 

воспитат

ель 

мед.сест

ра 

врач 

 

В 

теч.год

а 

 

Адаптация 

детей 

Гр.ран.

возраст

а 

Младш

.гр. 

ППС 

педсовет 

ст. 

воспитат

ель 

 

Ноябр

ь 

 

Выполнение 

режима 

двигательной 

активности 

Все 

группы 

Рабочее 

совещание 

заведую

щий 
В 

теч.год

а 
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ст. 

воспитат

ель 

 

 Организация 

продуктивной 

деятельности 

Все 

группы 

Педсовет заведую

щий 

ст. 

воспитат

ель 

 

Ноябр

ь 

 

Проведение 

закаливающих 

процедур 

Все 

группы 

Рабочее 

совещание 

заведую

щий 

ст. 

воспитат

ель 

 

Февра

ль 

 

 

Ведение 

документации 

на группе 

Все 

группы 

Рабочее 

совещание 

заведую

щий 

ст. 

воспитат

ель 

 

По 

плану 

 

Готовность 

групп к новому 

учебному году 

Все 

группы 

Педсовет 

 

заведую

щий 

ст. 

воспитат

ель 

 

Август  

Организация 

совместной и 

самостоятельно

й деятельности 

во второй 

половине дня 

Все 

группы 

Рабочее 

совещание 

заведую

щий 

ст. 

воспитат

ель 

 

По 

плану 

 

Организация 

совместной 

деятельности 

по воспитанию 

КГН и 

культуры 

поведения 

Все 

группы 

Рабочее 

совещание 

заведую

щий 

ст. 

воспитат

ель 

 

По 

плану 

 

Анализ РППС Все 

группы 

Педсовет заведую

щий 

ст. 

воспитат

ель 

 

По 

плану 
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Организация и 

проведение 

прогулки 

Все 

группы 

Рабочее 

совещание 

заведую

щий 

ст. 

воспитат

ель 

 

По 

плану 

 

Соблюдение 

СанПиН 

 

 

Все 

группы 

Рабочее 

совещание 

заведую

щий 

ст. 

воспитат

ель 

мед.сест

ра 

По 

плану 

 

 

 

Втори

чный 

контро

ль 

Выполнение 

решений 

педсоветов 

Во 

всех 

группа

х 

Педсовет заведую

щий 

ст. 

воспитат

ель 

 

Ноябр

ь 

Февра

ль 

Май 

 

 

Выполнение 

предложений 

оперативного 

контроля 

Во 

всех 

группа

х 

Педсовет заведую

щий 

ст. 

воспитат

ель 

 

В 

теч.год

а 

 

по результатам 

Тематической 

проверки; 

смотров-

конкурсов 

Во 

всех 

группа

х 

Педсовет 

Рабочее 

совещание 

заведую

щий 

ст. 

воспитат

ель 

 

В 

теч.год

а 

 

 

 

 

 

Темат

ически

й 

контро

ль 

Медико-

профилактичес

кие 

технологии, 

организация 

СанПин и 

система работы 

по 

здоровьесбере

жению 

воспитанников 

Все 

группы 

Педсовет 

 

заведую

щий 

ст. 

воспитат

ель 

 

Январь

-

феврал

ь 

 

Длите

льные, 

целев

ые 

Оказание 

помощи в 

сборе и 

обработке 

Дошко

льные 

группы 

Педсоветы, 

открытые 

мероприят

иях, 

семинары 

Зав.ДОУ

,  

Ст.воспи

татель 

В 

теч.год

а 
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посещ

ения 

материалов из 

опыта работы 

 «Состояние 

работы по 

речевому 

развитию 

детей». 

Все 

группы 

Педагогиче

ский совет 

Зав.ДОУ

,  

Ст.воспи

татель 
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